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 استمارة بيانات عضو هيئة التدريس
 

 General Information بيانات عامة:

 الاسم

Name 
محمد قاسم محمد المقابلةأ.د   

 القسم

Department 
 التربية

 تاريخ الميلاد     

Date of Birth 
10-11-1964 

 مكان الولادة

Place of Birth 
Irbid- Jordan 

 المسمى الوظيفي

Staff position 
 اذ جامعيأست

 الجنسية

Nationality 
 الأردنية

 رقم التلفون 

Phone 

0778041243 

0776228794 

 الإيميل

Email 

dr_mohammed_magableh@yahoo.com 

dr.mohammed.magableh@gmail.com 

 التخصص العام

Specialization 
 الإدارة التربوية

 لتخصص الدقيقا

Area of Specialization 
 الإدارة التربوية

 History Educationالدراسية: المؤهلات 

 نوع المؤهل

Certificate 

 تاريخه

Date 

 بلد الحصول عليه

Country 

 الجامعة

University 

 طريقة الحصول عليه

Study Theme 

في الإدارة التربوية دكتوراة م25/2/2004  العربية  جامعة عمان الأردن 

الأردن-للدراسات العليا  

 -مقررات+ اطروحة –الانتظام 

جيد جدا- ( رسالة ) 

م8/3/2000  في الإدارة ماجستير  لأردنا-جامعة آل البيت  الأردن   -مقررات+ اطروحة -الانتظام- 

 )رسالة(   جيد جدا

في اللغة  بكالوريوس

 الإنجليزية

م16/8/1995 كلية  –جامعة اليرموك  الأردن 

الأردن –التربية   

 جيد

 المرتبة العلمية:
 المرتبة

Title 

 تاريخه

Date 

 بلد الحصول عليه

Country 

 الجامعة

University 

 طريقة الحصول عليه

Study Theme 

 أستاذ مساعد

Assistant Professor 
 مملكة البحرين م7/10/2008

جامعة دلمون للعلوم 

 البحرين-والتكنولوجيا
 الانتظام

 أستاذ مشارك

Associate Professor 

 م22/4/2015

 ه2/7/1436
 التقدم للترقية جامعة نجران المملكة العربية السعودية

 أستاذ

Professor 

 م13/5/2019

 ه8/9/1440
 التقدم للترقية جامعة نجران المملكة العربية السعودية

س ي جامعة جرش  للفصل الدرا -عضو هيئة تدريس في كلية العلوم التربوية –أستاذ جامعي  الحالية:الوظيفة  -

 .ولغاية الآن م2021-2020الأول 

 الإدارة التربويةفي  أستاذ الحالية:الرتبة  -

mailto:dr_mohammed_magableh@yahoo.com
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كالوريوس والكتابة والمحادثة كوني أحمل مؤهل ب القراءة والاستماعمهارات  ممتاز فيإجادة اللغة الإنجليزية بشكل  -

 الأردن.-في اللغة الإنجليزية من جامعة اليرموك

 الاطروحةعنوان  

    : عنوان الاطروحة:الدكتوراة 1

اقع نظم المعلومات الإدارية في مديريات التربية والتعليم في الأردن وعلاقته بدرجة ممارسة رؤساء  سام الأقو

 العملية الإدارية من وجهة نظرهم". لوظائف

         The status of management information system in the directorates of education in 

Jordan and its relation to the degree of application to managerial functions by the 

heads of departments form their perspective 

  عنوان الرسالة: -الماجستير 2

 .1998-1993فاعلية البرنامج التدريبي للمعلمين من وجهة نظر المتدربين في محافظة اربد خلال الفترة  

The effectiveness of teachers training program from the trainee's point of view in 

Irbid governorate: 1993-1999. 

 

 

 

 الخبرات العملية
 

 م مسمى الوظيفة جهة العمل من تاريخ إلى تاريخ سنوات الخبرة

سنوات 8  6/10/2008 م2/9/2001  وزارة التربية  

الأردن-والتعليم  

 1 مدير مدرسة

سنوات 3 م13/10/2011  م7/10/2008  -لبحرينمملكة ا 

 جامعة دلمون 

 2 عضو هيئة تدريس

سنوات 9 م29/7/2020  م14/10/2011  جامعة -السعودية 

 نجران

 3 عضو هيئة تدريس

سنوات 3 م1/10/2020 لغاية الآن  جامعة جرش-الأردن   4 عضو هيئة تدريس 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 

 

 

 

    Teaching Courses المواد التي درستها:

 المادة

Course Name 

 السنة

Teaching Year 

 ملاحظات

Note 

 المادة

Course Name 

 السنة

Teaching 

Year 

 ملاحظات

Note 

ادارة الصف  ماجستير 2008/2009 اتجاهات حديثة في التدريب التربوي 

 المدرسي

 بكالوريوس 2008/2009

 بكالوريوس 2008/2009 اساسيات المنهج ماجستير 2008/2009 الإشراف التربوي 

 بكالوريوس 2008/2009 التربية البيئية ماجستير 2008/2009 الاشراف والتخطيط التربوي 

 بكالوريوس 2008/2009 التخطيط التربوي ماجستير 2008/2009 التقويم التربوي 

1مبادئ الادارة  ماجستير 2008/2009 طرق التدريس  بكالوريوس 2008/2009 

2مبادئ ادارة  ماجستير 2008/2009 ادارة الصف  بكالوريوس 2009/2010 

 بكالوريوس 2009/2010 المناهج بكالوريوس 2009/2010 1مهارات لغة انجليزية 

 بكالوريوس 2009/2010 التقويم التربوي بكالوريوس 2009/2010 2مهارات لغة انجليزية 

الاشراف  بكالوريوس 2009/2010 نظريات القيادة الادارية

 التربوي

 دبلوم عالي 2009/2010

 دبلوم عالي 2010/2011 الارشاد المهني بكالوريوس 2009/2010 اتخاذ القرارات الادارية

 بكالوريوس 2010/2011 التربية البيئية بكالوريوس 2009/2010 المهارات القيادية للإدارة المدرسية

الاشراف  دبلوم عالي 2010/2011 اسس المناهج

 التربوي

 ماجستير 2010/2011

 بكالوريوس 2010/2011 التربية الميدانية دبلوم عالي 2010/2011 التربية الميدانية

 ماجستير 2010/2011 الادارة المدرسية بكالوريوس 2010/2011 نظريات القيادة الادارية

الاشراف  بكالوريوس 2010/2011 التربية البيئية

 التربوي

 ماجستير 2010/2011

اجستيرم 2011/2012 الإدارة المدرسية بكالوريوس 2010/2011 الإدارة المدرسية  

 بكالوريوس 2011/2012 ادارة الصف ماجستير 2011/2012 اتجاهات حديثة في التدريب التربوي 

الإشراف  ماجستير 2011/2012 الإشراف التربوي 

 التربوي

 بكالوريوس 2011/2012

ادارة الصف  بكالوريوس 2011/2012 الاشراف والتخطيط التربوي 

 المدرسي

 بكالوريوس 2011/2012

 بكالوريوس 2012/2013 الإدارة المدرسية بكالوريوس 2011/2012 لتربوي التقويم ا

 بكالوريوس 2012/2013 التربية الميدانية بكالوريوس 2011/2012 طرق التدريس

 دبلوم عالي 2013/2014 الاشراف التربوي  بكالوريوس 2012/2013 الاشراف التربوي 

 بكالوريوس 2013/2014 الميدانية التربية دبلوم عالي 2012/2013 التربية الميدانية

 بكالوريوس 2014/2015 الإدارة المدرسية دبلوم عالي 2013/2014 التربية الميدانية

 بكالوريوس 2015/2016 أصول الإدارة دبلوم عالي 2013/2014 الإدارة المدرسية

 بكالوريوس 2017-2016 الإدارة المدرسية دبلوم عالي 2013/2014 التربية الميدانية
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   الدورات والبرامج التدريبية

 تأريخ الانعقاد مكان الانعقاد اسم الدورة/ البرنامج التدريبي م

1 
دورة الرخصة الدولية  لقيادة الحاسوب 

(ICDL) 
 جامعة العلوم والتكنولوجيا 

 .2/6/2003-23/2/2003من 

 

 .8/5/2003-28/2/2003 معهد الهلال الأحمر الأردني دورة الحاسوب والبرمجيات الجاهزة 2

 م 23/6/2008 الأردن /وزارة التربية والتعليم دورة إنتل للتعليم 3

 أسبوع. 2007-7-15 -1 .اربد الأولى تربية دورة في تأهيل المشرفين التربويين 4

 . 2010-2009 لبحرينا–جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا  دورة فلسفة التعليم 5

 البحرين -جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا  دورة تصميم المقرر الدراس ي 6
2009-2010 . 

7 
دورة التحليل الإحصائي 

(SPSS) 
 البحرين -جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا 

-3-23ولغايةةةةةةةةةةةةة  1-2-210 -2

2010. 

8 
لى الانترنت دورة تصميم موقع ع

(FRONTPAGE) 
 2010-4-25ولغاية   2010-3-16 لبحرينا–جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا 

 م2010-8-9ولغاية   2010-8-3 لبحرينا–جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا  دورة بعنوان : برنامج التطوير المهني 9

 2011-12-15ولغاية  2011-12-12 يةدالسعو -جامعة نجران  دورة بعنوان: مهارات المدير الفعال 10

 22/6/2010ولغاية  19/6/2010 لبحرينا–جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا  (1،2،3دورة في مهارات التدريس الجامعي ) 11

12 
برنامج تدريبي بعنوان "إعداد تقرير الدراسة 

 الذاتية" الجودة
الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد 

العالي/ عمادة التطوير  الأكاديمي/التعليم
 م10/2013/ 2-3

 دبلوم عالي 2021-2020 مقدمة في الاشراف كالوريوسب 2018-2017 التربية والمجتمع

مناهج البحث في  بكالوريوس 2020-2019 الإدارة والإشراف التربوي 

 الإدارة التربوية

 دبلوم عالي 2020-2021

 ماجستير 2022-2021 نظريات القيادة بكالوريوس 2020-2019 مهارات الاتصال

نظريات الإشراف  ماجستير 2020-2019 ث التربوي مناهج البح

 التربوي

 ماجستير 2021-2022

 ماجستير 2022-2021 التخطيط التربوي دبلوم عالي 2021-2020 أساسيات الإدارة المدرسية

إدارة مؤسسات  ماجستير 2022-2021 السياسات التربوية

 التعليم العالي

 ماجستير 2021-2022

ي مؤسسات إدارة الجودة الشاملة ف

 التعليم

مناهج البحث  ماجستير 2022-2023

 العلمي في التربية

 ماجستير 2-22-2023
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 والجودة بجامعة نجران 

13 
دورة بعنوان: معايير الجودة في محور التعليم 

 والتعلم

بعمادة  جامعة نجران/وحدة تنمية المهارات

 التطوير والجودة

 ه6-7/5/1434

 

 دورة بعنوان: إعداد تقرير الدراسة الذاتية 14
بعمادة  اتجامعة نجران/وحدة تنمية المهار 

 التطوير والجودة
 م2013/   10//  2-3

 م25/2/2014 كلية العلوم والآداب بشرورة/ جامعة نجران دورة بعنوان: اخلاقيات البحث العلمي 15

16 
دورة بعنوان: إعداد الحقائب التدريبية 

 وتصميمها

-الآدابو كلية العلوم -عمادة خدمة المجتمع

 جامعة نجران
 هة1435-6-20ولغاية  13-6-1435

 مؤشرات الأداء: أداة لقياس وتقييم الأداء 17
 -ودة تنمية المهارات بعمادة التطوير والجودة

 جامعة نجران
 م11/2017  /8-9

  TOTدورة تدريب المدربين 18
عة بجانب الجام -مركز الساحة الهاشمية المهني

 الاردنية
 م2017-8-20م ولغاية 27-7-2017

 م2017-12-17 المكتبة الرقمية السعودية لات العربية والاجنبيةمهارات النشر في المج 19

 م2017-4-16 المكتبة الرقمية السعودية تصميم الاستبانات الالكترونية 20

 هة1440-1-23 -جامعة نجران إدارة المراجع والقوالب البحثية 21

 ةه1440-2-14 -جامعة نجران النشر العلمي في الدوريات العربية والأجنبية 22

 ه18/6/1441-17 جامعة نجران SPSSالتحليل الإحصائي باستخدام برنامج  32

 ه14/3/1441 جامعة نجران إعداد قادة التطوع 33

 ه30/3/1441 جامعة نجران مهارات  متقدمة في معالجة النصوص 34

 ه15/3/1441 جامعة نجران مقومات العمل التطوعي 35

36 
ماغ وتوظبفها في نظرية التعلم المستند إلى الد

 التعليم
 ه8/3/1441 جامعة نجران
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 الأبحاث العلمية المنشورة
تاريخ  عنوان البحث م

 النشر

 العدد المجلد مكان النشر

فاعلية البرامج التدريبية للمعلمين في مديريات التربية والتعليم في  1

 محافظة اربد من وجهة نظر المتدربين

فبراير   

م2005  

القراءة والمعرفة، مصر، مجلة 

 جامعة عين شمس/ القاهرة

الثاني  -

 والاربعون 

درجة استخدام نظم المعلومات الإدارية في مديريات التربية  2

 والتعليم في الأردن من وجهة نظر رؤساء الأقسام

سبتمبر

م2006  

مجلة العلوم التربوية والنفسية. 

 جامعة البحرين

العدد  المجلد السابع

 الثالث

غوط العمل التي يواجهونها معلمي ومعلمات المرحلة الثانوية ض 3

 بمملكة البحرين من وجهة نظرهم

سبتمبر 

2009 

العدد  - جامعة قناة السويس , كلية التربية

الخامس 

 .عشر

درجة ممارسة وظائف العملية الإدارية لدى رؤساء الأقسام في  4

 مديريات التربية والتعليم في الأردن

جامعة دمشق للعلوم ، مجلة  2009

 التربوية، سورية

25 3+4 

الرضا الوظيفي لدى معلمي ومعلمات المرحلة الثانوية بمملكة  5

 البحرين

سبتمبر 

2011 

مجلة العلوم التربوية والنفسية. 

 جامعة البحرين

12المجلد  3العدد    

أنماط القيادة المدرسية السائدة وعلاقتها بالتخصص والخبرة  6

من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة  والمؤهل العلمي

 شروره/ نجران/ السعودية

العدد  - جامعة تعز , اليمن , مجلة التربية 2012

 الثامن

دراسة تقويمية لبرنامج التمهين الاداري للمديرين المساعدين في - 7

 مدارس وزارة التربية بمملكة البحرين

جامعة الامارات , المجلة الدولية  2012

 للأبحاث التربوية

32العدد  -  

درجة التمكين الاداري لدى رئيس القسم الأكاديمي بكلية العلوم  8

جامعة نجران من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس –والآداب   

مجلة البحث في التربية وعلم  2012

جامعة المنيا –كلية التربية -النفس  

الخامس 

 والعشرون

-الثاني

الجزء 

 الثاني

قيادة المدرسية السائدة وعلاقتها بالتخصص والخبرة أنماط ال 9

والمؤهل العلمي من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة 

 شروره/ نجران/ السعودية

العدد  - جامعة تعز , اليمن , مجلة التربية 2012

 الثامن

درجة التمكين الاداري لدى رئيس القسم الأكاديمي بكلية العلوم  10

امعة نجران من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريسج –والآداب   

مجلة البحث في التربية وعلم  2012

جامعة المنيا –كلية التربية -النفس  

الخامس 

 والعشرون

-الثاني

الجزء 

 الثاني

اتجاهات طلبة كلية العلوم والآداب بشروره/ جامعة نجران نحو  11

 مهنة التعليم وعلاقته المتغيرات

ردن       , مجلة جامعة مؤتة / الا  2014

 العلوم التربوية

التاسع 

 والعشرون

العدد 

 الأول 

دراسة تقويمية لاستخدام الحاسب الآلي في العمليات الادارية في  12

 مدارس التعليم العام بمحافظة شرورة/ نجران

جامعة أسيوط/كلية التربية  2013

 بالوادي الجديد/ المجلة العلمية

العدد  -

 التاسع

منسق القسم الأكاديمي يكلية العلوم -داع الاداري لدى رئيسدرجة الاب 13

جامعة نجران من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس-هر و ر شوالآداب ي  

مجلة التربية للبحوث التربوية  2014

 والنفسية والاجتماعية/ جامعة الأزهر.

157العدد  -  

14 The Administrative empowerment and its 

Relationship with the Innovative Behavior among the 

Head / Coordinators of the Academic Department at 

the Faculty of Science and Arts, Sharurah – Najran 

University 

 

2014 International Research in 

Education /Macothink 

Institute / USA 

International Research in 

Education 

2014, Vol. 

2, No. 2 

2014, 

Vol. 2, 

No. 2 

" درجة تفويض السلطة وعلاقتها بالسلوك الإبداعي لدى رؤساء  15

الأقسام الأكاديمية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس في 

6201 مجلة المنارة للبحوث والدراسات  

الأردن-جامعة ال البيت  

22مجلد   

2العدد  

22مجلد   

2العدد  
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 جامعة آل البيت".
16 The Range of the Availability and Practice of 

Authentic Assessment Competencies for Intermediate 

Stage Teachers in Sharurah Governorate 

2015 Journal of Education and 

Practice  

ISSN 2222-1735 (Paper) 

ISSN 2222-288X (Online) 

Vol.6 , No.32, 

2015 

17 The level of Test –wiseness for the students of 

arts and sciences faculty at Sharourah and its 

relationship with some variables. 

2015 Research on Humanities 

and sciences 

 

Vol.5 

No.23, 

2015 

اقعي لدى معلمي  18 درجة ممارسة استراتيجيات التقويم الو

 ومعلمات المرحلة المتوسطة في محافظة الدمام 

، مجلة جامعة طيبة للعلوم التربوية 2016

 المملكة العربية السعودية

11المجلد    1العدد  

أبريل 

م2016  

 درجة استخدام الإدارة الإلكترونية وأهميتها في الأعمال الإدارية لدى 19

من وجهة نظرهم  شرورة مديري ومديرات المدارس في محافظة  

مجلة دراسات نفسية وتربوية جامعة  2017

علي لونيس ي الجزائر 2البليدة  

  15العدد  -

مارس 

2017 

20 " زمات التي تواجه القيادات المدرسية وأساليب التعامل معها الأ مصادر 

 من وجهة نظر قادة المدارس في محافظة شرورة  

م2017  Journal of Islamic and Human 

Advanced -Public Library of 

Malaysia) 

 -7المجلد

م2017   

Issue No. 

[12] 

21 Problems of Administrations of Public schools in Sharurah  

province (KSA) and Requirements for Solution 

2018 MERIT Research Journal of 

Education and Revie/ Nigeria 

Vol.6(8) 

p.61-71 

April. 

2018 

درجة ممارسة القيادات الأكاديمية للإدارة بالتجوال وأثرها على  22

 رع شرورةف-التنمية المهنية لأعضاء هيئة التدريس في جامعة نجران

المؤتمر العلمي الرابع منشور في مجلة  2018

جامعة الملك -لدراسات وأبحاث الإدارة

م2018ابريل  19-17 جدة-عبد العزيز  

. المجلد الثاني

2018 

م2018  

درجة ممارسة القيادات الأكاديمية في جامعة نجران للقيادة الخادمة  23

 من وجه نظر أعضاء هيئة التدريس

م2019 المجلة العلمية لكلية التربية/ جامعة  

 أسيوط

المجلد الخامس 

العدد -والثلاثون 

 الخامس

مايو -

م2019  

اقع المساءلة 24 التربوية وآلياتها لدى القيادات المدرسية في مدارس  و
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     Administrative Tasksوالأعمال الإدارية التي مارستها: –الانشطة واللجان والمجالس 

 

 د. محمد المقابلةأ. /المجلس او اللجنة او النشاط

 م2011 -2008لبحرين : امملكة  -جامعة دلمون  –رئيس قسم الإشراف التربوي 

 2012-2011 -نجامعة نجرا -عضو مجلس الكلية

 2013-2012 عضو لجنة التخطيط الاستراتيجي

 2013-2012عضو لجنة اعتماد النتائج

 2013-2012لجنة اعداد مهام اللجان في القسم

 2011/2012رئيس لجنة التحليل البيئي في الكلية 

 2013-2012وديةالسع-جامعة نجران-كلية اللجنة المراجعة الداخلية لبرامج الاقسام في 

 2013-2012 السعودية -جامعة نجران-كلية المجلس التطوير والجودة في 

 2014-2013كلية / جامعة نجرانالعضو في لجنة القياس والتقويم في 

 2014-2013كلية / جامعة نجران العضو لجنة إعداد دليل قسم التربية ورياض  الاطفال في 

 2015-2014نجران عضو لجنة مشروع إنشاء كلية العلوم الطبية / جامعة

 / جامعة نجران الميدانية / الخطة الاستراتيجية لجنة تطوير مقرر التربية

 مدير مشروع دراسة حديثة لاحتياجات سوق العمل والمجتمع، المشاريع التطويرية / الخطة الاستراتيجية، / جامعة نجران

 السعودية -تراتيجية، / جامعة نجرانعضو لجنة تبني معايير عالمية، المشاريع التطويرية / الخطة الاس

 السعودية -عضو لجنة دراسة لإنشاء كلية العلوم الطبية/ المشاريع التطويرية / الخطة الاستراتيجية، / جامعة نجران

 السعودية -جامعة نجران /عيار الرابع / التعليم والتعلمرئيس لجنة التطوير والجودة / الم

 كلية / جامعة نجران الفي رئيس لجنة التربية الميدانية 

 / جامعة نجران ال في قسم التربية ورياض الأطفالعضو لجنة تبني معايير عالمية لبرنامج رياض الاطف

 مدير مشروع " إنشاء نظام شامل لتقييم ومتابعة وتحسين أداء أعضاء هيئة التدريس والقيادات الاكاديمية 
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 السعودية-جامعة نجران –والجودة  التقويم / وحدة التطوير عضو لجنة القياس و 

 السعودية-امعة نجرانج –رئيس لجنة إعداد دليل فسم التربية ورياض الاطفال 

 امعة نجران.ج –القسم التربوي -دول التدريس يرئيس لجنة إعداد الج

 جامعة نجران –كليةالعضو لجنة اعتماد النتاج في 

 جامعة نجران –الجودة و في وحدة التطوير  –رئيس لجنة التحليل البيئي 

 جامعة نجران –كليةالعضو لجنة المراجعة الداخلية لبرامج الاقسام الاكاديمية في 

 جامعة نجران.-كلية العضو مجلس التطوير والجودة في 

 ان امعة نجر ج–عضو لجنة تقديم مقترح وتصور في امكانية فتح برنامج دراسات عليا )ماجستير( في التربية ورياض الاطفال 

 جامعة نجران –م وتربية علو  –كليةالرئيس لجنة التربية العملية والتدريب الميداني في 

 امعة نجران ج–وبإشراف عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر  2014عضو لجنة جائزة شرورة للتميز 

 جراننجامعة –تمر وبإشراف عمادة خدمة المجتمع والتعليم المس 2014أمين سر لجنة جائزة شرورة للتميز 

 امعة نجرانج–وبإشراف عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر  2014عضو لجنة ملتقى آهالي شرورة الأول 

 جامعة نجران –ةكليالم 2015/2016عضو لجنة جائزة الأكاديمي المتميز 

 م2015/2016عضو لجنة ملتقى شبابنا ..... مبدعون 

 لمتطلبات البرنامج. مدير مشروع: التقييم الراهن )كم
ً
( للهيكل الأكاديمي الحالي لبرامج الجامعة وفقا

ً
 ونوعيا

ً
 م015/2016كلية اليا

 م2015/2016امعة نجران.ج –مادة خدمة المجتمعع –مقرر لجنة خاصة بتشكيل المجالس الاستشارية للكليات في جامعة نجران 

 هة1439/1440جامعة نجران  –كليةالمشرف وحدة خدمة المجتمع 

 ه1440/1441جامعة نجران-كلية عد  مشرف وحدة الخدمة المجتمعية المسا

 ه1440/1441جامعة نجران-كلية عضو لجنة وحدة البحث العلمي ال

 ه1433/1441جامعة نجران–كليةالرئيس لجنة التربية الميدانية/ 

 1441-1440 -دية السعو –جامعة نجران  -رئيس لجنة البحث العلمي بقسم التربية ورياض الأطفال

 2023ولغاية الآن  2020امعة جرش: ج-لية العلوم التربويةك -والايفاد والإبداعاترئيس لجنة المعيار الرابع: البحث العلمي 
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 المؤتمرات العلمية
 

 تاريخ انعقاده مكان انعقاده عنوان المؤتمر lم

قديم ورقة بعنوان: ت-مؤتمر بعنوان: حضارة الأمة وتحدي المعلوماتية 1

اقع نظم المعلومات الادارية في مديريات التربية والتعليم في الاردن  ""و

 20/5/2004_18 جامعة الزرقاء الأهلية  

تقديم ورقة -الجودة الشاملة في المؤسسات التربوية مؤتمر بعنوان: إدارة 2

رية في أداء الوحدات الادا 9001بعنوان" تطبيق نظام إدارة الجودة ايزو 

 في وزارة التربية والتعليم في الاردن"

 م31/7/2007_29 جامعة الطفيلة التقنية  

 

المنظمة العربية للتنمية الإدارية،  مؤتمر بعنوان: مخرجات التعليم العالي وسوق العمل في الدول العربية 3

جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا، 

 ملكة البحرينم-المنامة

26-28/10/2010 

ة ؤتمر العلمي الثالث لطلاب وطالبات التعليم العالي بالمملكة العربيالم 4

 السعودية، بعنوان:" نحو ابداع معرفي وجيل قيادي متميز". 

 –المنطقة الشرقية , الدمام 

 الخبر

  1433جمادي الاخرة  12 – 9

        م 2012  /4/ 30 -28

 32/33عام الجامعي ال جامعة نجران باتاللقاء التحضيري للمؤتمر العلمي الثالث لطلاب وطال 5

وزارة التربية والتعليم.  المشاركة في المعرض والمنتدى الدولي للتعليم بالرياض 6

 المملكة العربية السعودية

ولغاية  21/3/1433من 

25/3/1433 

 ملكةالمشاركة في المؤتمر العلمي الرابع لطلاب وطالبات التعليم العالي بالم 7

 وديةالعربية السع

هة ولغاية  28/2/1434 وزارة التعليم العالي

 هة2/3/1434

اللقاء التحضيري للمؤتمر العلمي الخامس لطلاب وطالبات التعليم  8

 العالي في المملكة العربية السعودية.

عام الجامعي ال جامعة نجران

 هة1434/1435

افق  جامعة نجران  المشاركة في الملتقى العلمي السادس لطلاب وطالبات جامعة نجران 9  م 2015فبراير  18المو

القيادة التربوية.... تصنع  جودة)شعار المشاركة في اليوم العالمي للجودة في التعليم  10

مصادر الأزمات التي تواجه القيادات المدرسية مصادر الأزمات التي تواجه القيادات المدرسية تقديم ورقة علمية بعنوان"  -الفرق( 

 وأساليب التعامل معها في ضوء مفاهيم إدارة الجودة الشاملةوأساليب التعامل معها في ضوء مفاهيم إدارة الجودة الشاملة

مكتب  -لتعليم في نجرانا–

 التعليم بشرورة

 هة1439يع الأول رب11ةة 10-

 –الإدارة والاقتصاد  حضور ومشاركة في المؤتمر العلمي الرابع لكلية 11

ممارسة درجة قديم ورقة بعنوان" ت -ك عبدالعزيز بجدةجامعة المل

ضاء لأع القيادات الأكاديمية للإدارة بالتجوال وأثرها على التنمية المهنية

 رع شرورةف -هيئة التدريس في جامعة نجران

 هة1439عبان ش 3-1 جامعة الملك عبدالعزيز

 م2018ابريل /17-19
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لبحثية المعاصرة للعلوم الاتجاهات ا -مشاركة في المؤتمر العلمي السادس 12

 دور القياداتتقديم ورقة بعنوان" ب -الإنسانية في ظل جائحة كورونا

جرش في إدارة الأزمات  من وجهة أعضاء هيئة الاكاديمية بجامعة 

"
ً
  التدريس" جائحة كورونا المستجد أنموذجا

 2021نيسان  13-10 لأردنا -جامعة جدارا

 -رشجامعة ج – لكلية العلوم التربويةحضور ومشاركة في المؤتمر العلمي  13

ت طلبة الدراسات العليا نحو التعلم عن بعد اتجاهاتقديم ورقة بعنوان" 

مي المؤتمر العل-وم التربويةالعلكلية –جرش جامعة ، من وجهة نظرهم

-8، علمي محكم مؤتمر –الحادي عشر:التعلم عن بعد رؤية مستقبلية 

 م.2023أيار 10

امعة ج -وم التربويةالعللية ك

 الأردن -جرش

 م.2023 أيار  8-10

 

 

  كمدرببتقديمها  تمالدورات التدريبية التي ق

 

 المكان موعد انعقادها اسم الدورة المدرباسم 
الجهة 

 المستفيدة

د. محمد المقابلةأ تدريبي لمديري مدارس محافظة  برنامج تقديم 

"الجانب الاداري لمدير المدرسة " بعنوان:شروره   

هة 19-21/5/1434 المدارس: مديري  مركز التدريب  

 نجران

د. محمد المقابلةأ اختيار برنامج تدريبي بعنوان" الابداع في  تقديم 

معالم المستقبل".-ورسم  التخصص  

هة17/6/1434 كلية العلوم والآداب  

رهبشرو   

-طلبة الثانوي 

 نجران

برنامج تدريبي بعنوان" الانماط القيادية  تقديم د. محمد المقابلةأ

 للمشرف التربوي"

 المشرفين التربويين كلية العلوم والآداب  هة20/6/1434

دورة تعريفية لطلبة المرحلة الثانوية في تقديم  د. محمد المقابلةأ

مجالات العمل بعد ارس محافظة شروره بمد

 التخرج وكيف تختار تخصصك الجامعي؟

طلاب الثانوي م  مدرسة جرير الثانوية هة26/6/1434

 جرير الثانوية

 د. محمد المقابلةأ

دورة تعريفية لطلبة المرحلة الثانوية في تقديم 

بأقسام الكلية ومجالات  التعليم العاممدارس 

العمل بعد التخرج وكيف تختار تخصصك 

 الجامعي؟

 هة28/6/1434
درسة عبادة بن م

 الصامت

 المرحلة الثانوية م

 عبادة بن الصامت 

 د. محمد المقابلةأ

دورة تعريفية لطلبة المرحلة الثانوية في مدارس 

بأقسام الكلية ومجالات العمل  التعليم العام

 بعد التخرج وكيف تختار تخصصك الجامعي؟
 هة1/7/1434

مدرسة الإمام الذهبي 

 الثانوية

طلاب المرحلة 

 انويةالث

 د. محمد المقابلةأ
دورة تدريبية بعنوان" التفكير الإبداعي واستمطار 

 هة22/11/1436 الأفكار:
عمادة  -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

موظفي الدوائر 

الحكومية في 

 محافظة شرورة

 هة26/1/1437 دورة تدريبية بعنوان" المدير المحترف" د. محمد المقابلةأ
 مادةع-التدريبمركز 

 ة المجتمعخدم

القيادات الإدارية في 

الدوائر الحكومية 

 في محافظة شرورة
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 هة8/2/1436 تحليل المشكلات وصنع القراراتدورة بعنوان:  د. محمد المقابلةأ
 مادةع-التدريبمركز 

 خدمة المجتمع

القيادات الإدارية في 

الدوائر الحكومية 

 في محافظة شرورة

 هة22/2/1436 ارات التعامل مع المراجعيندورة بعنوان: مه د. محمد المقابلةأ
 مادةع-التدريبمركز 

 خدمة المجتمع

موظفي الدوائر 

الحكومية في 

 محافظة شرورة

 د. محمد المقابلةأ
دورة بعنوان: المهنة المستقبلية للطالب والإبداع 

 هة19/5/1436 في اختيار التخصص الجامعي
 مادةع-التدريبمركز 

 خدمة المجتمع
 العلميطلاب المعهد 

 ورة بعنوان: كفايات المعلميند د. محمد المقابلةأ
 هة3-6/2/1439

 م23-26/10/2017

 

 مادةع-التدريبمركز 

 خدمة المجتمع
 الطلاب الخريجين

 أد. محمد المقابلة
دورة بعنوان" نظرية الشبكة الإدارية وتطبيقاتها 

 هة20/7/1440 في القيادة المدرسية

-مركز التدريب التربوي 

التعليم بمحافظة إدارة 

 شرورة

قادة مدارس التعليم 

محافظة ب–العام 

 شرورة

د. محمد المقابلةأ  م13/3/2019-12 دورة بعنوان" مهارات التعامل مع العملاء 
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع
 موظفي الدوائر

د. محمد المقابلةأ  م16/10/2018-15 دورة بعنوان" تنمية مهارات الذات 
عمادة -يبمركز التدر 

 خدمة المجتمع
 موظفي الدوائر

د. محمد المقابلةأ  م5/2/2019-4 دورة بعنوان" تنمية مهارات الحوار في الاتصال 
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع
 موظفي الدوائر

 5/12/2019-1 تقديم دورة" تطوير الذات" أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

أفراد  ضباط و

 قوات الأمن

 12/12/2019-8 تقديم دورة"مهارات التعامل مع ضغوط العمل" أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

أفراد  ضباط و

 قوات الأمن

 أد. محمد المقابلة
تقديم دورة"نظرية الشبكة الإدارية وتطبيقاتها 

 23/10/2019 في القيادة المدرسية"
مادة ع-مركز التدريب

 مة المجتمعخد

قادة مدارس التعليم 

 العام

 أد. محمد المقابلة
تقديم دورة"نموذج فلاندر العشري وتطبيقاته في 

 16/10/2019 إدارة الصف"
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

المعلمين الجدد في 

 التعليم العام

 25/2/2020-24 تقديم دورة"الأمن الفكري" أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

أفراد  ضباط و

 قوات الأمن

 18/2/2020-17 تقديم دورة"الإدارة تحت ضغوط العمل" أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

أفراد  ضباط و

 قوات الأمن

 

  ةحافظة شرور لموظفي الدوائر الحكومية في م، دورة تدريبية بعنوان" التفكير الإبداعي واستمطار الأفكارتقديم ،

 بشرورة. خدمة المجتمع عمادة-التدريبمركز ، هة22/11/1436

  شرورةللقيادات الإدارية في الدوائر الحكومية في محافظة ، دورة تدريبية بعنوان" المدير المحترف"تقديم، 

 بشرورة. خدمة المجتمع عمادة-التدريبمركز ، هة26/1/1437

  حافظة للقيادات الإدارية في الدوائر الحكومية في م ،القراراتكلات وصنع تحليل المشدورة تدريبية بعنوان" تقديم

 بشرورة. تمععمادة خدمة المج -مركز التدريب ،هة8/2/1436 ،شرورة
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  شرورةلموظفي الدوائر الحكومية في محافظة  ،المراجعيندورة تدريبية بعنوان" مهارات التعامل مع تقديم، 

 بشرورة. خدمة المجتمع عمادة-التدريبمركز  ،هة22/2/1436

 "لعلميلطلاب المعهد ا" المهنة المستقبلية للطالب والإبداع في اختيار التخصص الجامعي تقديم دورة تدريبية بعنوان 

 .بشروره خدمة المجتمع عمادة-التدريبمركز  ،هة19/5/1436بشرورة، 

 "هة 1439-2-6-3 ،بشرورةة العلوم والآداب للطلاب الخريجين من كلي" كفايات المعلمين تقديم دورة تدريبية بعنوان، 

 رورة.بش عمادة خدمة المجتمع -مركز التدريب

 "عمادة-التدريبركز م هة.ة،20/7/1437-18، المدارس بشرورةلقادة " الإدارة المدرسية تقديم دورة تدريبية بعنوان 

 بشرورة. خدمة المجتمع

  المعهد مع المراجعين مهارات التعامل بعنوان:دورة  يمبتقدهـ 1437إنجاح برنامج توطين قطاع الاتصالات لعام .

 الصناعي بشرورة.

 "افظة المعهد العلمي في مح المرحلة الثانوية /  طلاب ،هة. 7/7/1437 فن إدارة الوقت" تقديم دورة تدريبية بعنوان

 شرورة.

  "التدريبمركز هـ، 1437ذو القعدة  28" والمنعقدة في الدورة التأهيلية للحجاجالمشاركة الفاعلة في إنجاح برنامج-

 بشرورة. خدمة المجتمع عمادة

 " الآداب و كلية العلوم هـ.27/6/1437-21/4/1437" والمنعقد في الفترة شباب مبدعون المشاركة الفعالة في إنجاح ملتقى

 بشرورة.

  كتب التعليم بشرورة، مع مشراكة  – 5إنجاح برنامج مبادرونالمشاركة الفاعلة في خدمة المجتمع المحلي والمساهمة في

 هـ. 1436/1437

  "ة دفي مسرح عماه، 5/5/1436" لطلاب التربية الميدانية، والمنعقدة في إدارة الفصل وحفظ النظامتقديم دورة بعنوان

 خدمة المجتمع والتعليم المستمر بشرورة.

 "24-22ولمدة ثلاثة أيام  ،شرورةفظة لموظفي الدوائر الحكومية بمحا" التفكير الإبداعي تقديم دورة تدريبية بعنوان/ 

 بشرورة. مادة خدمة المجتمعع -مركز التدريب ،م 8/9/2015-6هـ 11/1436

 "ورة،بشر لطلاب المرحلة الثانوية في مدارس التعليم العام " اللقاء التعريفي بالجامعة تقديم دورة تدريبية بعنوان 

 بشرورة. معتعمادة خدمة المج -مركز التدريب هـ،30/4/1436بتاريخ 

 "يبمركز التدر  هـ،16/6/1436 بشرورة بتاريخ" لقادة مدارس التعليم العام المدير القائد  تقديم دورة تدريبية بعنوان- 

 بشرورة. عمادة خدمة المجتمع

  "هـ.4/7/1439" والمنعقدة يوم الاربعاء المبادرات الشبابية وصناعة الإبداعحضور دورة بعنوان 

 هـ2/1439 /20-19" والمنعقد خلال الفترة مؤشرات الأداء لقياس وتقييم الأداءالبرنامج التدريبي "  المشاركة في فعاليات. 

  تحت شعار  م2017أسبوع المرور الخليجي الموحد الثالث والثلاثون لعام المشاركة الفاعلة في إنجاح فعاليات

 هـ.1438 /16/6)حياتك..... أمانة(، 

 "قدة " لموظفي الدوائر الحكومية بشرورة والمنعارات التعامل مع الرؤساء والمرؤوسين مه تقديم دورة تدريبية بعنوان

 بشرورة دة خدمة المجتمععما -مركز التدريب هة،1438 /1/7-28/6م 29/3/2017-27خلال الفترة 
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 "20الفترة  " لموظفي الدوائر الحكومية بشرورة والمنعقدة خلالتحليل أنماط الشخصية  تقديم دورة تدريبية بعنوان-

 بشرورة ادة خدمة المجتمععم -مركز التدريب ،م7/2/2018-6هـ 21/5/1439

 "والمنعقدة خلال بمحافظة شرورة" لمعلمي مدارس التعليم العام طرق التدريس الحديثة  تقديم دورة تدريبية بعنوان 

 بشرورة مادة خدمة المجتمعع -التدريب هـ مركز11/1/1438-9الفترة 

  مركز هـ   12/3/1438والمنعقدة  بمحافظة شرورة" لطلاب المعهد العلمي أهمية الجودة  يبية بعنوان"تقديم دورة تدر

 بشرورة. عمادة خدمة المجتمع -التدريب

  هـ في مدرسة ثانوية جرير البجلي1438/1439التعاون مع المتدربين في لجنة التربية الميدانية للفصل الدراس ي الأول 

 بمحافظة شرورة.

 6والمنعقدة بتاريخ  بمحافظة شرورة" لموظفي الدوائر الحكومية تنمية مهارات الذات  ورة تدريبية بعنوان"تقديم د-

 بشرورة. مادة خدمة المجتمعع -مركز التدريبم 10/2018 /16-15هـ 7/2/1440

  في محافظة شرورة ولمدة لموظفي الدوائر الحكومية  ي الاتصالتنمية مهارات الحوار ف –تقديم دورة تدريبية بعنوان

 م.5/2/2019-4ه الموافق 30/5/1440-29يومين أيام   من 

 " :هـ 4/4/1441لمنسوبي قيادات الأمن العام ولمدة خمسة أيام من  تطوير الذات"تقديم دورة تدريبية بعنوان- 

 ه.8/4/1441

  "لأمن العام ولمدة خمسة أيام من " لمنسوبي أفراد امهارات التعامل مع ضغوط العملتقديم دورة تدريبية بعنوان

 هـ.15/4/1441هـ ولغاية 11/4/1441

  فيها بالحضور الدورات التي شارك أعضاء هيئة التدريس
 

 موعد الانعقاد مكان الانعقاد اسم الدورة اسم العضو المشارك

د. محمد المقابلةأ.  18/3/2013 كلية الآداب والعلوم بشرورة التعليم والتعلم 

لمقابلةد. محمد اأ.  هة14/6/1434 كلية الآداب والعلوم بشرورة تفعيل الموقع الالكتروني لأعضاء هيئة التدريس 

د. محمد المقابلةأ.  هة23/1/1440 كلية الآداب والعلوم بشرورة إدارة القوالب البحثية 

د. محمد المقابلةأ.  هة14/2/1440 شرورةكلية الآداب والعلوم ب النشر العلمي في الدوريات العربية والأجنبية 

د. محمد المقابلةأ.  م26/11/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية IGI Global platform Trainingمهارات استخدام قاعدة  

د. محمد المقابلةأ.  م5/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية مهارات الاتصال الأكاديمي 

د. محمد المقابلةأ. نصة المكتبة الرقمية السعوديةم مهارات النشر العلمي   م1/4/2018 

د. محمد المقابلةأ.  م17/12/2017 منصة المكتبة الرقمية السعودية مهارات النشر في المجلات العربية والأجنبية 

د. محمد المقابلةأ.  م19/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية أخلاقيات البحث العلمي 
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د. محمد المقابلةأ.  م13/12/2017 منصة المكتبة الرقمية السعودية ى استخدام قاعدة البيانات العربية كسوبالتدريب عل 

د. محمد المقابلةأ.  م4/3/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية التحليل الاحصائي المتقدم للاستبانة 

د. محمد المقابلةأ. رقمية السعوديةمنصة المكتبة ال Excelتطبيقات عملية للتحليل الاحصائي باستخدام    8/4/2018 

د. محمد المقابلةأ. افية في مؤسسات التعليم   م17/11/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية مهارات القيادة الاستشر

د. محمد المقابلةأ.  م28/2/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية كيفية النشر على قواعد أسك زاد الرقمية 

د. محمد المقابلةأ.  م9/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية Britannicaلبحث في موسوعة آلية ا 

د. محمد المقابلةأ.  م4/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية تحليل البيانات الكمية 

د. محمد المقابلةأ.  م16/4/2017 منصة المكتبة الرقمية السعودية تصميم الاستبانات الالكترونية 

ةد. محمد المقابلأ.  م5/3/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية أخلاقيات البحث/ حقوق الملكية الفكرية 

د. محمد المقابلةأ.  23/1/2019 منصة المكتبة الرقمية السعودية فن الإقناع والتأثير في البيئة التعليمية 

د. محمد المقابلةأ. افية  رقمية السعوديةمنصة المكتبة ال مهارات كتابة البحث العلمي بطريقة احتر  م24/2/2018 

د. محمد المقابلةأ.  How to publish your paper with Oxfords journal م14/3/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية 

 

 الجمعيات المشترك بها
 

سعود / المملكة العربية السعودية، عضوية  جامعة الملك -الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية -

 5805العضوية  ، رقم4/12/2020، تاريخ الانتهاء 3/12/2019ة/ تاريخ التسجيل للعضوية فعال
 

 

 المشاركة في المؤتمرات والندوات العالمية
اقع نظم المعلومات الادارية في تقديم ورقة ب-مؤتمر بعنوان: حضارة الأمة وتحدي المعلوماتية(. 2010المقابلة، محمد قاسم ) - عنوان: "و

 م.20/5/2004_18 الأهلية،جامعة الزرقاء  بية والتعليم في الاردن"مديريات التر 

عنوان" تطبيق نظام إدارة تقديم ورقة ب-الجودة الشاملة في المؤسسات التربوية مؤتمر بعنوان: إدارةم(. 2007، محمد قاسم )المقابلة -

 م.31/7/2007_29جامعة الطفيلة التقنية، ، ردن"في أداء الوحدات الادارية في وزارة التربية والتعليم في الا  9001الجودة ايزو 

جامعة دلمون لمنظمة العربية للتنمية الادارية ا –(. مخرجات التعليم العالي وسوق العمل في الدول العربية 2010المقابلة، محمد قاسم ) -

 2010  – 10 – 28 -26، مملكة البحرين-للعلوم والتكنولوجيا، المنامة

 ودية،العربية السعالمملكة  الرياض، المعرفة،" المعلم والتحول نحو مجتمع  2012(. المنتدى الدولي للتعليم 2012محمد قاسم ) المقابلة، -

 هـ. 1433 -21-25-3

 الدمام، –مدينة الخبر  السعودية،(. المؤتمر العلمي الثالث لطلاب وطالبات التعليم العالي بالمملكة العربية 2012محمد قاسم ) المقابلة، -

 م.2012 /4 /30-28، هـ1433 -6 – 13 – 9 الشرقية،ة المنطق
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 ،ة السعوديةوزارة التربية والتعليم. المملكة العربيالمشاركة في المعرض والمنتدى الدولي للتعليم بالرياض،  (.2012المقابلة، محمد قاسم ) -

 ه.1433-3-25ولغاية  1433-3-21من 

-28، لعالياوزارة التعليم ابع لطلاب وطالبات التعليم العالي بالمملكة العربية السعودية، (. المؤتمر العلمي الر 2013المقابلة، محمد قاسم ) -

 هـ.1434-3-2هـ ولغاية  2-1434

اللقاء التحضيري للمؤتمر العلمي الخامس لطلاب وطالبات التعليم العالي في المملكة العربية (. 2014المقابله، محمد قاسم ) -

 هـ1435-1434الجامعي  جامعة نجران، للعام السعودية.

، لعالياوزارة التعليم (. المؤتمر العلمي السادس لطلاب وطالبات التعليم العالي بالمملكة العربية السعودية، 2015المقابلة، محمد قاسم ) -

 م. 2015فبراير  18هـ الموافق 1436ربيع الثاني  29

تقديم  -ة في التعليم شعار )جودة القيادة التربوية.... تصنع الفرق( المشاركة في اليوم العالمي للجود(. 2018، محمد قاسم )المقابلة -

، مصادر الأزمات التي تواجه القيادات المدرسية وأساليب التعامل معها في ضوء مفاهيم إدارة الجودة الشاملةمصادر الأزمات التي تواجه القيادات المدرسية وأساليب التعامل معها في ضوء مفاهيم إدارة الجودة الشاملةورقة علمية بعنوان" 

 .هة1439ربيع الأول 11ةة 10، مكتب التعليم بشرورة -التعليم في نجران

 -بجدة عبد العزيز امعة الملك ج –حضور ومشاركة في المؤتمر العلمي الرابع لكلية الإدارة والاقتصاد  (.2018ة، محمد قاسم )المقابل -

يس في ممارسة القيادات الأكاديمية للإدارة بالتجوال وأثرها على التنمية المهنية لأعضاء هيئة التدر درجة تقديم ورقة بعنوان" 

 م.2018ابريل /19-17،هة1439شعبان  3-1، عبد العزيزجامعة الملك ، فرع شرورة -جامعة نجران

 -بجدة عبد العزيز امعة الملك ج –حضور ومشاركة في المؤتمر العلمي الرابع لكلية الإدارة والاقتصاد  (.2018ة، محمد قاسم )المقابل -

يس في ممارسة القيادات الأكاديمية للإدارة بالتجوال وأثرها على التنمية المهنية لأعضاء هيئة التدر درجة تقديم ورقة بعنوان" 

 م.2018ابريل /19-17،هة1439شعبان  3-1، عبد العزيزجامعة الملك ، فرع شرورة -جامعة نجران

 بتقديم ورقة -لبحثية المعاصرة للعلوم الإنسانية في ظل جائحة كوروناالاتجاهات ا -مشاركة في المؤتمر العلمي السادسو حضور  -

جرش في إدارة الأزمات  من وجهة أعضاء هيئة التدريس" جائحة كورونا المستجد الاكاديمية بجامعة  دور القياداتبعنوان" 

"
ً
 م2021نيسان  13--10الأردن -جامعة جدارا -أنموذجا

قديم ورقة بعنوان" ت -رشججامعة  – لكلية العلوم التربويةحضور ومشاركة في المؤتمر العلمي  (.2018ة، محمد قاسم )المقابل -

مي الحادي المؤتمر العل-وم التربويةالعلكلية –جرش جامعة ، ت طلبة الدراسات العليا نحو التعلم عن بعد من وجهة نظرهماتجاها

 م.2023 أيار  10-8، علمي محكم مؤتمر –عشر:التعلم عن بعد رؤية مستقبلية 

-  

 

 تحكيم أبحاث

 

افر المقومات الشخصية والمهنية للأستاذ الجامعي في أعضاء هيئة  - تحكيم بحث بعنوان:" مدى تو

افدين، جامعة طيبة، مجلة  التدريس بالجامعة الإسلامية بالمدينة المنورة من وجهة نظر الطلاب الو

 يبة للعلوم التربوية، المملكة العربية السعودية.جامعة ط

عة تحكيم بحث بعنوان:" أبرز المشكلات التي تؤثر على أداء أعضاء هيئة التدريس في كليات التربية بجام -

 ، جامعة طيبة، مجلة جامعة طيبة للعلوم التربوية، المملكة العربية السعودية.زسلمان بن عبد العزي

ؤية في الملتقى الأكاديمي الثالث" الطالب الجامعي وتحديات المستقبل في ضوء ر  ( أبحاث مقدمة6تحكيم  ) -

افق 11/6/1441-10" في الفترة 2030المملكة   م.5/2/2020-4ه المو
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ة ( أبحاث مقدمة من جامعة أم القرى من أجل ترقية عضو هيئة تدريس إلى رتبة أستاذ في الإدار 5تحكيم ) -

 .م2021التربوية، 

 كيم الأبحاث في مجلات مختلفة داخل الأردن وخارجه.العديد من تح -
 

  خدمة الجامعة والمجتمع : ندوات،محاضرات

  كلية العلوم الثانوية،طلبة مدرسة الامير مشعل  المهني،(. ندوة بعنوان: الارشاد 2012)قاسم. المقابلة، محمد 

 هـ.1433-4-24 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،والآداب 

 ،ية كل الثانوية،طلبة مدرسة الامام الذهبي  للطالب،(. ندوة بعنوان: المستقبل المهني 2012) قاسم.محمد  المقابلة

 .ـ.ه1433-4-5 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،العلوم والآداب 

 ( ندوة بعنوان: التخطيط الاستراتيجي في كلية العلوم الآداب بشرورة2012المقابلة، محمد قاسم .)- نجران  امعةج– 

 هـ.1433-4-12 شرورة،منسوبي التعليم بمحافظة  ديدات،والته والضعف، الفرصنقاط القوة  –التحليل البيئي 

 ( محاضرة بعنوان: المهنة المستقبلية للطالب 2012المقابلة، محمد قاسم .)– كلية  المتوسطة،لبة مدرسة حنين ط

 .هـ1433-5-5 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،العلوم والآداب 

 ( محاضرة بعنوان: طريقي إلى النجاح 2012المقابلة، محمد قاسم .)– كلية  المتوسطة،لبة مدرسة القيروان ط

 هـ.1433 -5 -25 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،العلوم والآداب 

 ( ندوة بعنوان: 2012المقابلة، محمد قاسم .)كلية العلوم والآداب  المعرفة،رسة منابع طلبة مد – ابواب النجاح

 هـ1433 -6 -25 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،

 ( محاضرة بعنوان: 1433المقابلة، محمد قاسم .)والمتوسطة،ئية طلبة مدرسة أبي هريرة الابتدا -ابواب النجاح 

 هـ22/6/1433 شرورة،محافظة  نجران،كلية العلوم والآداب بشرورة، جامعة 

 الجانب الاداري " بعنوان:تنفيذ برنامج تدريبي لمديري مدارس محافظة شرورة  (.هـ1434) المقابلة، محمد قاسم

وتضمن البرنامج التدريبي ثلاثة موضوعات:  أيام،ـ ولمدة ثلاثة ه21/5/1434-19في الفترة  لمدير المدرسة "

ير والخطة التشغيلية لمد رسة،المدالوظائف الإدارية لمدير المدرسة، صناعة القرار واتخاذ القرار الإداري لمدير 

المدرسة، كلية العلوم والآداب بشرورة/ عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر / جامعة نجران، ادارة التدريب 

   شرورة.والاشراف التربوي، مكتب التربية والتعليم في محافظة 

 ( تقديم دورة تدريبية 1434المقابلة، محمد قاسم .)ضمن  لقيادية للمشرف التربوي الانماط ا" بعنوان:هـ "

     -6   /17مشروع التدريب وبالشراكة المجتمعية مع مكتب التربية والتعليم تحت شعار )طوّر نفسك( في الفترة 

 هـ.1434 /20/6

 ( تقديم دورة تدريبية 1434المقابلة، محمد قاسم .)ضمن  " الجامعي" الإبداع في اختيار التخصص :بعنوانهـ

 هـ.1434 /20/6   -  6 /17التعليم شعار )طوّر نفسك( في الفترة راكة المجتمعية مع مكتب وبالش مشروع التدريب

 ( تقديم دورة تدريبية بعنوان: 1434المقابلة، محمد قاسم .)الاساليب القيادية الحديثة لمدير المدرسةهـ .

التعليم تحت شعار )مبادرون( في ضمن مشروع التدريب وبالشراكة المجتمعية بين جامعة نجران ومكتب التربية و 

 هـ. 1435 /7 /29   - 27/7الفترة 

  التعليم في نجران–القيادة التربوية.... تصنع الفرق(  جودة)شعار المشاركة في اليوم العالمي للجودة في التعليم- 

لتي تواجه القيادات الازمات ا مصادرمصادرتقديم ورقة علمية بعنوان"  -هـ 1439ربيع الأول 11ــ 10-مكتب التعليم بشرورة

 ضوء الجودة الشاملة. عليها فيالمدرسية وكيفية التغلب 
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  م5/2/2019-4نمية مهارات الحوار في الاتصال ولمدة يومين أيام   من ت –تقديم دورة تدريبية بعنوان. 

 

 الاشراف على رسائل الماجستير  

      
ومديرات المدارس المتوسطة في  مديري  لدىمصادر ضغوط العمل  بعنوان:الاشراف على رسالة ماجستير  -

لمون د جامعة-تربوية دارة ا ماجستير-العجمي حسن محمد  الطالب: – محافظة الاحمدي بدولة الكويت

 م. 2011 نوقشت البحرين.مملكة   -للعلوم والتكنولوجيا 

دولة الكويت مدى التزام مديري المدارس الثانوية الحكومية في  بعنوان:الاشراف على رسالة ماجستير  -

الطالب سعد مريخان  .المعلمينبالتخطيط العلمي لاتخاذ القرارات الادارية الاستراتيجية من وجهة نظر 

 .2011نوقشت في  العجمي.

الادارية لدى مديري  الالي في الوظائفاعلية استخدام الحاسب ف –الاشراف على رسالة ماجستير بعنوان  -

-ز الخبامنى خليفة  الطالبة: – ة حولي التعليمية بدولة الكويتبمنطق الابتدائية ومساعديهمالمدارس 

 .2011نوقشت في  لبحرين.ا –جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا   تربوية.ادارة  ماجستير

اقع استخدام تكنولوجيا المعلومات في مدارس الاناث في محافظة رسالة بعنوان:  - الكويت من  حولي بدولةو

 م. 2011 البحرين. .2007515024الطالبة: علياء علي السيد هاشم  .علماتوالموجهة نظر المديرات 

 الطالب .الكويتالتخطيط التربوي وعلاقته بالتعليم الجامعي واحتياجات سوق العمل في دولة  بعنوان:رسالة  -

 2011 البحرين. .2008515004هادي درويش حس عباس 

حافظة ممديرات المدارس الحكومية من وجهة نظر المتدربين في فاعلية البرامج التدريبية لمديري و  بعنوان:رسالة  -

 .2011 البجرين. العجمي.سعود  لعزيزعبد االطالب  .2010-2009مبارك الكبير بدولة الكويت خلال 

الثانوية بمنطقة العاصمة التعليمية في دولة  في المدارسأنماط الادارة الصفية السائدة  بعنوان:رسالة  -

 .2011البحرين  العماري. عبد الحميدامر محمد الطالب ع الكويت.

دور الإدارة المدرسية في رفع الروح المعنوية لدى معلمي المدارس الأساسية الحكومية في :ماجستيررسالة  -

 .2021-2 -4-26امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. خلود أحمد الشاعر. محافظة جرش من وجهة نظرهم

مديري المدارس الأساسية الحكومية في محافظة جرش في أداء مهامهم الفنية فاعلية : ماجستير معنونةرسالة  -

 .م2021-4-19 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. ابتسام أحمد أبو ملحم ةالطالب. من وجهة نظر المعلمين

رش درجة ممارسة مديري المدارس الأساسية في مديرية التربية والتعليم لمحافظة ج: ماجستير معنونةرسالة  -

. دةعبير عبد إبراهيم الرواش ةالطالب. لمهارات الاتصال وعلاقتها بالرضا الوظيفي للمعلمين من وجهة نظرهم

 م2021-4-5 جامعة جرش -كلية العلوم التربوية

 دور مديري المدارس الحكومية في لواء عين الباشا في توظيف الاستشراف التكنولوجي: ماجستير معنونةرسالة  -

-كلية العلوم التربوية. يوسف  خليل الضويمرالطالب . التطويرية من وجهة نظر المعلمين في إعداد الخطة

 .م2021-9-8 جامعة جرش
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 دور مديري المدارس الحكومية في لواء عين الباشا في توظيف الاستشراف التكنولوجي: ماجستير معنونةرسالة  -

-كلية العلوم التربوية. سف  خليل الضويمريو الطالب . في إعداد الخطة التطويرية من وجهة نظر المعلمين

 .م2021-9-8 جامعة جرش

الخطوات الإجرائية للإدارة المدرسية في ظل التعلم عن بعد من وجهة نظر مديري : ماجستير معنونةرسالة  -

 كلية. مريم معروف حسن التعيم ةالطالب. ومعلمي المدارس الحكومية في مديرية التربية والتعليم للواء دير علا

 .م2021-12-20 جامعة جرش-العلوم التربوية

استخدام الخطاب الديني من قبل مديري المدارس في مجمع البقعة التابع لوكالة : ماجستير معنونةرسالة  -

لية ك. هبه عبدالهادي سالم. الغوث الدولية في توجيه المعلمين لأداء عملهم بكفاءة وفاعلية من وجهة نظرهم

 .م2022-1-24 رشجامعة ج-العلوم التربوية

ية التعاقب الوظيفي لمديري المدارس الثانوية الحكومية وعلاقته بسير الخطة التطوير : ماجستير معنونةرسالة  -

-كلية العلوم التربوية. سناء جاسر العبدالقادر ةالطالب. للمدرسة من وجهة نظر المعلمين في محافظة جرش

 .م 2022-6-12 جامعة جرش

لواء  القيم والاتجاهات التربوية لدى مديري المدارس الحكومية في مديرية تربية وتعليم: ماجستير معنونةرسالة  -

لعلوم كلية ا. شادية نايف الفواعير ةالطالب. الجامعة ودورها في تحسين الأداء المدرس ي من وجهة نظر المعلمين

 .م 2022-4-11 جامعة جرش-التربوية

ة ي دائرة القبول والتسجيل في جامعة جرشوعلاقتها برضا الطلبجودة الخدمات الإلكترونية ف: ماجستيررسالة  -

 .م 2022-12-28 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. علا أحمد عبدالكريم النسور  ةالطالب. من وجهة نظرهم

البيئة القيادية الجاذبة في المدارس الثانوية الحكومية لمحافظة العاصمة عمان : ماجستير معنونةرسالة  -

-تربويةكلية العلوم ال. هبه عبدالله اسماعيل الواوي  ةالطالب. بفاعلية أداء المعلمين من وجهة نظرهم وعلاقتها

 .م 2023-1-16 جامعة جرش

دى طلبة دور مدير المدرسة في تعزيز إنتاج الوسائل التعليمية لتنمية المهارات العقلية ل: ماجستير معنونةرسالة  -

-كلية العلوم التربوية. سهام خالد أحمد أبو عابد ةالطالب. حافظة جرشالمدارس من وجهة نظر المعلمين في م

 .م 2023-1-17 جامعة جرش

س في القيادة بالإيمان وعلاقتها بالحد من مقاومة التغيير التنظيمي لدى مديري المدار : ماجستير معنونةرسالة  -

-ربويةكلية العلوم الت. محمد السكارنهأحلام  ةالطالب. مديرية تربية لواء وادي السير  من وجهة نظر المعلمين

 .م 2023-1-23 جامعة جرش

 التخطيط الفعال لمديري مدارس الصفوف الثلاث الأولى الحكومية في محافظة الزرقاء: ماجستير معنونةرسالة  -

-ةكلية العلوم التربوي. هيا مأمون أحمد مكحل ةالطالب. وعلاقته بالأداء الوظيفي للمعلمين من وجهة نظرهم

 .م 2023-2-5 امعة جرشج

 

 في الادارة التربوية الماجستير و الدكتوراة في رسائل وخارجي داخليمناقش عضو 
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" تصميم برنامج تدريبي لمديري المدارس الخاصة بلواء الجامعة في ضوء متطلبات بعنوان أطروحة الدكتوراة -

الأحد  ر عبدالعزيز العلعالي،  نوقشت يومللطالبة هناء عم معايير المنظمة العربية لضمان الجودة في التعليم "

، في كلية العلوم التربوية جامعة اليرموك.2021 /3/1الموافق 
ً
 م في تمام الساعة التاسعة صباحا

 

" تصميم برنامج تدريبي لمديري المدارس الخاصة بلواء الجامعة في ضوء متطلبات بعنوان أطروحة الدكتوراة  -

افق للطالب صالح محمد سواعد،  نوقشت يوم الاثنين المو  لجودة في التعليم "معايير المنظمة العربية لضمان ا

 م ، في كلية العلوم التربوية جامعة اليرموك.2021 /8/3

 

ي: سبل الإدارة بالقيم لدى مديري المدارس في لواء قصبة إربد وعلاقتها بتميزهم الإدار بعنوان"  اطروحة دكتوراة -

 م2022-7-17أبو قاسم، كلية التربية، جامعة اليرموك،  ، الطالبة سلسبيل إحسانالتحسين

ها درجة شيوع ممارسات القيادة السامة في المدارس الحكومية في محافظة إربد وعلاقتاطروحة دكتوراة بعنوان"  -

رشيد  ، الطالبة عبير عبدالرحيمبفاعلية الرقابة الإدارية كما يراها المديرون والمعلمون: مقترحات للتحسين

 م2022-8-4غانم، كلية التربية، جامعة اليرموك،  الشيخ

درجة ممارسة مديري المدارس داخل الخط الأخضر للقيادة الخادمة وعلاقتها بعنوان"  اطروحة دكتوراة -

-1-22، الطالبة أليس صليبا معلوف، كلية التربية، جامعة اليرموك، ظيمي من وجهة نظر المعلميننبالالتزام الت

 م2023

فاعلية الإدارة الإلكترونية لدى مديري المدارس في محافظة عجلون في ظل جائحة : ر معنونةماجستيرسالة  -

ء جامعة البلقا-كلية العلوم التربوية. شيرين عبدالله محمد القضاه  ةلطالبكورونا من وجهة نظر المعلمين ا

 م في كلية عجلون.2022-5-23 التطبيقية نوقشت بتاريخ 

من  صداقية لدى مديري المدارس الحكومية في لواء دير علا في تقييم أداء المعلمينالم: ماجستير معنونةرسالة  -

 م2022-.5-24 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. غادة محمود محمد أبو صليح ةالطالب. وجهة نظرهم

ن ملمعلمين القيادة الأخلاقية لدى مديري المدارس في مديرية سحاب وعلاقتها بتحفيز ا: ماجستير معنونةرسالة  -

-6-2 امعة البلقاء التطبيقية نوقشت بتاريخ ج-كلية العلوم التربوية. راية صايل الرقاد  ةلطالبوجهة نظرهم ا

 م في كلية الأميرة عالية.2022

 ةبالطال. درجة الكبت النفس ي وعلاقته بالكفاءة والإبداع لدى معلمي المدارس الخاصة: ماجستير معنونةرسالة  -

 م 2022-6-26 جامعة جرش-كلية العلوم التربوية. هبه أحمد علان

ري درجة ممارسة القيادة العلائقية وعلاقتها في مستوى المسؤولية المجتمعية لدى مدي: ماجستير معنونةرسالة  -

-31  آل البيت امعة ج-كلية العلوم التربوية. إخلاص ماجد على أبو احميد ةلطالبمدارس تربية الزرقاء الثانية ا

 م 2022 -8

وجهة  دور الإدارة المدرسية في دعم المرسدين التربويين لتعزيز ثقة الطلبة بأنفسهم من: ماجستير معنونةرسالة  -

كلية العلوم . صفاء بركات محمد فريحات ةلطالبنظرهم  بمديرية التربية والتعليم بمحافظة عجاون.  ا

 .م 2021-12-13 جامعة جرش -التربوية



 

21 

 

لدى  تربوي مقترح لمديري ومديرات المدارس الحكومية لتعزيز الثقافة الإلكترونيةدليل : ماجستير معنونةرسالة  -

-7-28 امعة البلقاء التطبيقية ج-كلية العلوم التربوية. مرام محمود حمد العطيوي  ةلطالبالطلبة في الأردن ا

 .م 2021

لدى  عزيز الثقافة الإلكترونيةدليل تربوي مقترح لمديري ومديرات المدارس الحكومية لت: ماجستير معنونةرسالة  -

-7-28 امعة البلقاء التطبيقية ج-كلية العلوم التربوية. مرام محمود حمد العطيوي  ةلطالبالطلبة في الأردن ا

 .م 2021

ء درجة تطبيق مديري المدارس الثانوية الخاصة للقيادة التحفيزية  وعلاقتها بالأدا: ماجستير معنونةرسالة  -

ء جامعة البلقا-كلية العلوم التربوية. لنا نايف أحمد محمد ةلطالبالعاصمة عمان االوظيفي للمعلمين في 

 .م 2021-8-15 التطبيقية 

رس العلاقة بين مديري المدارس ومعلميهم ودورها في سير العملية التعليمية في المدا: ماجستير معنونةرسالة  -

كلية العلوم . عالية أحمد الحراحشة ةلبالطا. الأساسية الحكومية بمحافظة جرش من وجهة نظر المعلمين

 .م 2021-8-16 جامعة جرش-التربوية

درجة تطبيق الجودة الشاملة في الجامعات الخاصة في إقليم الشمال من وجهة نظر : ماجستير معنونةرسالة  -

 .م 2021-7-29 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. ناره أيوب الرواشدة ةالطالب. أعضاء هيئة التدريس

الدورات التدريبية عن بعد لأعضاء هيئة التدريس في جامعة جرش ودورها في تنمية : ماجستير معنونةرسالة  -

 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. زكريا محمود موس ى بني طهالطالب . مهاراتهم التدريسية من وجهة نظرهم

 .م 12-6-2022

في  طوير العمل الإداري التربوي من وجهة نظر المعلميندور الإدارة الإلكترونية في ت: ماجستير معنونةرسالة  -

-لتربويةكلية العلوم ا. حنان إسماعيل الغراغير ةلطالبالمدارس الحكومية بمديرية تربية وتعليم لواء دير علا  ا

 .م 2022-12-27 جامعة جرش  

قته الذاتي لدى الطلبة وعلادور مدير المدارس في لواء دير علا بتفعيل أسلوب التعلم : ماجستير معنونةرسالة  -

-كلية العلوم التربوية. ساجده طالب عبدالعزيز البقور  ةالطالب. بتحصيلهم الدراس ي من وجهة نظر المعلمين

 .م 2023-1-2 جامعة جرش

م درجة تطبيق البرمجيات والاتصالات لدى رؤساء الأقسام في مديرية التربية والتعلي: ماجستير معنونةرسالة  -

 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. سائد عصام محيسنالطالب . باشا من وجهة نظر الموظفينللواء عين ال

 .م 15-1-2023

درجة توظيف مديري المدارس الخاصة في لواء الجامعة لتكنولوجياتامعلومات : ماجستير معنونةرسالة  -

-يةكلية العلوم التربو . اشور استبرق احسان ع ةلطالبوالاتصالات وعلاقتها بأدائهم لوظيفي من وجهة نظرهم ا

 م.2022-12-14 جامعة البلقاء التطبيقية 

لم درجة تطبيق القيادة الابتكارية لدى مديري المدارس وعلاقتها بتوظيف تقنيات التع: ماجستير معنونةرسالة  -

 م2023-1-10امعة جرش  ج-كلية العلوم التربوية. سناء الجبالي  ةلطالبمن وجهة نظر المعمين ا
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ون دور الإدارة المدرسية في تشكيل الوعي لدى طلبة المدارس الحكومية في محافظة عجل: ماجستير معنونةة رسال -

جامعة جرش  -كلية العلوم التربوية. المعتز فطيمات  ةلطالبفي خطورة الإدمان الرقمي من وجهة نظر المعلمين ا

 م12-2-2023

 المدارس الخاصة وعلاقته بالرشاقة التنظيمية من وجهةالذكاء التنافس ي لدى مديري : ماجستير معنونةرسالة  -

  الشرق الأوسطامعة ج-كلية العلوم التربوية. إيمان عزت سالم المصري  ةلطالبا نظر المعلمين في العاصمة عمان

 .م 23-1-2023

 العديد من الرسائل الماجستير  كمناقش داخلي وخارجي . -

 

 

 

 

 

 

 

 

 دارة التربوية والاشراف التربويمناقشة خطط رسائل الماجستير في الا

مدى ممارسة مديري ومديرات المدارس في منطقة  تربوية.ادارة  .2008515059الطالب فهد عبيد الرشيدي  -

 م.2010-5-18 الرؤيوية.الفروانية للقيادة 

لتعليمية ة ادور القيادة التربوية في العملي  تربوية.ادارة  .2007515030محمد الفارس  عبد اللهفاطمة  الطالبة: -

 م. 2010-5-27 الكويت.دراسة ميدانية بمحافظة الاحمدي بدولة  الشاملة.في ضوء مفهوم الجودة 

جودة اتجاهات القيادة التربوية نحو معايير تصنيف ال تربوية.ادارة  .2008515052الطالبة أمل حسين الجاركي  -

 م. 2010-6-1 يت.الكو على عينة من مديري مدارس منطقة الاحمدي التعليمية بدولة 

 –قيم العمل التربوي بالمجتمع الكويتي  .2008515062 الرحمن.عبد الواحد عبد  عبد الله الطالبة: أسماء -

 .البحرين الاحمدي.دراسة ميدانية على عينة من مديري المدارس الثانوية بالمنطقة التعليمية في محافظة 

 م. 14-6-2010

دور الادارة المدرسية في مواجهة السلوكيات السلبية   .2008515132حنان محمد حمدان خشمان . الطالبة: -

 م.2010-7-11ادارة تربوية . الكويت.المستجدة في المدارس المتوسطة بمنطقة الجهراء التعليمية بدولة 

ولة تقويم المؤسسات التعليمية في المرحلة الثانوية بد .2008515023 .المهديمناير محمد سعود  الطالبة: -

 م. 2010 -7 -18 المعاصر.على ضوء الفكر الاداري الكويت 

ولة اتجاهات مشرفي الرياضيات التربويين في د تربوي.اشراف  .2008516010 .عليان عبد اللهخولة الطالبة:  -

 م.2010-7-18 التربوي.الكويت نحو مفهوم الجودة الشاملة في التعليم والاشراف 

دراسة  –دور المدراء في ادارة الازمات المفاجئة  تربوية.دارة ا .2008515167 نوال متعب الرشيدي الطالبة: -

 م. 2010-7-21 الكويت.الفروانية التعليمية بدولة  التربوية في منطقةتطبيقية على بعض الادارات 
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فاعلية الادارة المدرسية في المرحلة  تربوية.رة ا. اد2008515078. محمد عباس حسين الخميس :الطالب -

 10-6 البحرين. الكويت.ة نظر مديري ومديرات المدارس بمحافظة حولي التعليمية بدولة المتوسطة من وجه

 م. 2010 –

 دور الادارة المدرسية في تفعيل العلاقات تربوية.ادارة  .2008515024 خالدة صالح الطريمان الطالبة: -

 م.2010م -8 -2 الكويت.الانسانية لاحد معايير الجودة الشاملة الحكومية من وجهة نظر المعلمين بدولة 
 

 المؤلفات:

، طبيقاتها التربوية"كتاب بعنوان: "نظم المعلومات الإدارية وعلاقتها بوظائف العملية الإدارية وت  - 1

 .2004عالم الكتب الحديث للنشر والتوزيع، الأردن، اربد، 

وق دار الشر  تربوية،الالتدريب التربوي والأساليب القيادية الحديثة وتطبيقاتها  بعنوان:. كتاب 2

 .2011نشر في  عمان، والتوزيع، الأردن،للنشر 

 

 

 شهادات التزكية

مملكة –الأكاديمية في جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا  شهادة تزكية من نائب رئيس الشؤون -1

 م2/8/2011البحرين الأستاذ الدكتور سعد زناد دروش 

مملكة البحرين –لمون للعلوم والتكنولوجيا شهادة تزكية من عميد كلية التربية في جامعة د  -2

 م7/8/2011الدكتور فيصل شهاب 

 المعرفون 

 

 الجوال جهة العمل الاسم م

 0096775644892 كلية التربية -اليرموكجامعة  أ.د أحمد محمد رضوان 1

 00962795112273 كلية الأميرة عالية -البلقاء التطبيقيةجامعة  عدنان عبدالسلام العضايلهأ.د  2

 00962772604045 لية العلوم التربويةك -جامعة مؤتة د. باسم الحوامدةأ. 3

 00962797749065 لية الآدابك -جامعة الحسين بن طلال د. ناصر أبو زيتون  4

 00962799743391 ية القانون كل -جامعة العقبة د. مهند الطراونة 5
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 :شهادات الشكر والتقدير

دعم جامعة نجران للجهود المتميزة في  والآداب،كلية العلوم  الطلابية،لجنة النشاط  شهادة شكر وتقدير مقدمة من -

 م. 2014النشاطات الطلابية/ 

جامعة نجران وذلك للجهود المبذولة في مشروع التدريب  والآداب،شهادة شكر وتقدير مقدمة من كلية العلوم  -

لطلاب  ه.وتقديم دورات1434 /6 /20-17/6في الفترة  ()طور نفسكشعار  والتعليم تحتوبالتعاون مع مكتب التربية 

 ".الابداع في اختيار التخصص الجامعي" بعنوان:المدارس الثانوية 

المؤتمر العلمي شهادة شكر وتقدير مقدمة، جامعة نجران/ عمادة شؤون الطلاب وذلك للمشاركة الفاعلة في  -

 .الخامس لطلاب وطالبات التعليم العالي

الثالث المؤتمر العلمي ير مقدمة، جامعة نجران/ عمادة شؤون الطلاب وذلك للمشاركة الفاعلة في شهادة شكر وتقد -

  العالي.الرابع لطلاب وطالبات التعليم و 

-5-25الموافق  طريقي إلى النجاحشهادة شكر وتقدير من إدارة مدرسة القيروان المتوسطة للمشاركة في ندوة بعنوان:  -

 هـ1433

مقدمة من عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة نجران وذلك للمشاركة في لجنة شهادة شكر وتقدير  -

م ولمدة شهرين وأربعة 2014-11-6م ولغاية 912014-2صياغة وإعداد وتدقيق دليل جائزة الموظف المتميز في الفترة 

 أيام.

في تنفيذ برنامج تدريبي لمديري مدارس درع شكر وتقدير من مكتب التربية والتعليم بشرورة/ نجران على المشاركة  -

 هـ.21/5/1434-19المحافظة بعنوان الجانب الإداري لمدير المدرسة في الفترة ما بين 

 هـ.1435" درع شكر وتقدير من كلية العلوم والآداب بشرورة / جامعة نجران للمشاركة في مشروع التدريب " مبادرون -

الي دبلوم ع التربوية:التعليم المستمر للتميز في تنفيذ برنامجي الدبلومات درع شكر وعرفان من عمادة خدمة المجتمع و  -

 هـ.14735ودبلوم عالي في التوجيه والارشاد النفس ي. لعام  العام،في التربية 

درع مقدم من إدارة ثانوية جرير البجلي وذلك للقيام بإلقاء محاضرات بالمدرسة عن الابداع في اختيار التخصص  -

 هـ.1435ب المرحلة الثانوية. الجامعي لطلا 

 للجهود المميزة طوال العام الدراس ي  -
ً
درع مقدم من طلاب الدبلوم العالي في التوجيه والارشاد النفس ي تقديرا

 هـ.1433/1434

 المراجعين،إدارة الوقت، تحليل المشكلات وصنع القرار، وفن التعامل مع شهادة شكر وتقدير لتقديم دورات في:  -

 هـ.1436-1435 نجران:جامعة 

 امعة نجران.ج –هـ. 30/4/1436: " تاريخاللقاء التعريفي بالجامعةشهادة شكر وتقدير لتقديم دورة بعنوان"  -

داب العلوم والآ  كلية-هـ 5/5/1436" تاريخ إدارة الفصل وحفظ النظامشهادة شكر وتقدير على تقديم ورشة بعنوان"  -

 جامعة نجران. –بشرورة 

 هـ.16/6/1436المدارس في محافظة شرورة بتاريخ  لمديري  ":" المدير القائدديم دورة بعنوانشهادة شكر وتقدير لتق -
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جامعة نجران،  –عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر  – المدير المحترفشهادة شكر وتقدير لتقديم دورة بعنوان"  -

 م.10/11/2015-8الموافق  هـ.28/1/1437-26تاريخ 

 هـ.18/7/1436إلى  1436، /6/5في الفترة من  3إنجاخ مشروع مبادرون لجهود المتميزة في شهادة شكر وتقدير على ا -

 م.13/4/2016 والمنعقد فيشهادة شكر وتقدير على المشاركة الفعالة في المؤتمر العلمي السابع  -

 والمنعقدة "الوقتفن إدارة "شهادة شكر وتقدير على تقديم دورة تدريبية لطلاب المعهد العلمي بنجران وهي بعنوان  -

 هـ.7/7/1437بتاريخ 

ه 19/5/1438-18فنون التعامل مع العملاء ولمدة يومين   من  –شهادة شكر وتقدير على تقديم دورة تدريبية بعنوان  -

 م16/2/2017-15الموافق 

لعلوم والآداب لية اك – 5شهادة شكر وتقدير على الدور الكبير في خدمة المجتمع والمساهمة في إنجاح برنامج مبادرون  -

 هـ.1438-1437-جامعة نجران  -بشرورة

ع الفرق( القيادة التربوية.... تصن جودة)شعار اليوم العالمي للجودة في التعليم على المشاركة في شهادة شكر وتقدير  -

 ـه1439ربيع الأول 11ةة 10-كتب التعليم بشرورةم -التعليم في نجران–

-29ولمدة يومين أيام   من  تصالتنمية مهارات الحوار في الا –يبية بعنوان شهادة شكر وتقدير على تقديم دورة تدر  -

 م.5/2/2019-4ه الموافق 30/5/1440

-ورةشهادة شكر وتقدير على الجهود المبذولة خلال فترة العمل بفرع عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بشر  -

 هة.1439/1440العام الجامعي –جامعة نجران 

تعلم صادر الدير على التعاون والاهتمام بالمتدربين في التربية الميدانية والمشاركة في افتتاح غرفة مشهادة شكر وتق -

 هة.1439/14440في العام الجامعي  بوالمكتبة في مدرسة حمزة بن عبد المطل

ي بشرورة خلال العام الجامع بلية العلوم والآداك-للجهود المبذولة في جامعة نجرانشهادة شكر وتقدير  -

 هة.1439/1440

ة أيام تقديم دورة تدريبية بعنوان" تطوير الذات" لمنسوبي قيادات الأمن العام ولمدة خمس شكر وتقدير علىشهادة  -

 امعة نجران.ج-من عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بشرورة هة.8/4/1441هة ولغاية 4/4/1441من 

من وان" مهارات التعامل مع ضغوط العمل " لمنسوبي أفراد الأ شهادة شكر والتقدير على تقديم دورة تدريبية بعن -

من عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر  هة..15/4/1441هة ولغاية 11/4/1441العام ولمدة خمسة أيام من 

 .جامعة نجران-بشرورة

ات الجامعي وتحدي شهادة شكر وتقدير على المشاركة الفاعلة في لجان الملتقى الأكاديمي الثالث" الطالبدرع و  -

افق 11/6/1441-10"، في الفترة 2030المستقبل في ضوء رؤية المملكة   م.5/2/2020-4ه المو

 -جرش جامعة –درع الفخر والاعتزاز مقدم من خريجو الفوج الأول من برنامج الدبلوم العالي في الإدارة التربوية  -

 م.2021-2020الفوج الأول للعام الجامعي 

المبذولة في متابعة أمور الطلبة  م للجهود2022-2021التربوية  كلية العلوم -الدبلوم العالي درع مقدم من طلبة -

 الأكاديمية.
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 الحمد لله


