
Curriculum Vitae/السيرة الذاتية 
 

Personal Information:   :البيانات الشخصية 
 

Name :   : تمارا حمزة أسعد العمد الاسم 
Date of Birth :  : 02/02/0711  تاريخ الميلاد 
Place of Birth :   السعودية :مكان الميلاد 
Rank:  أستاذ مشارك : الرتبة الأكاديميّة 
Faculty / Dept:  :العلوم التربوية / الدراسات العليا الكليّة / القسم الأكاديمي 
Mobile (optional) :  2177009000 :هاتف 
E-mail : tamaraalamad81@gmail.com 

 

 

 

 
Education:      :المؤهلات التعليمية 

 

University:  جرشجامعة  : الجامعةسم ا   

Major :  :إدارة أعمال بكالوريوس التخصص العام  
Minor :  :إدارة أعمال التخصص الدقيق  
Year :  : 0222 سنة التخرج  

 

 
University:  اسم الجامعة : جامعة آل البيت 
Major :   :ماجستير في الإدارة التربويةالتخصص العام  
Minor :   :الإدارة التربويةالتخصص الدقيق  

Year :   : 0221سنة التخرج  

 

 
University:   اليرموكاسم الجامعة : جامعة  

Major :   :دكتوراة في الإدارة التربويةالتخصص العام  
Minor :   :الإدارة التربويةالتخصص الدقيق  

Year :   : 0200سنة التخرج  

 

 

 

 

mailto:tamaraalamad81@gmail.com


Training Session:     :الدورات العلمية  
 

Name of Session:  :مهارات الحاسوب واستخدامه اسم الدورة 
Session Place:  الدورة مكان : 
Session Period:   :مدة الدورة 

 

Name of Session:  :اسم الدورة Tofel Certificate 
Session Place:   :مكان الدورة 
Session Period:   :مدة الدورة 

 

Name of Session:  
اسم الدورة: مهارات الاتصال دورة قياس مخرجات 

 التعليم
Session Place:  مكان الدورة: جامعة العلوم التطبيقية 

Session Period:  
- 00/7/0200مدة الدورة: في الفترة 

0/02/0200 
 

Name of Session:  :الجودة في التعليم اسم الدورة 
Session Place:   :جامعة العلوم التطبيقيةمكان الدورة 

Session Period:  
- 00/7/0200في الفترة مدة الدورة: 

0/02/0200 
 

Name of Session:  اسم الدورة: التعامل الآمن مع السلوك 
Session Place:  مكان الدورة: جامعة العلوم التطبيقية 
Session Period:   0/02/0200- 00/7/0200مدة الدورة: في الفترة 

 
Name of Session:  اسم الدورة: مشاركة في برنامج تطوير أعضاء هيئة التدريس 
Session Place:   :مكان الدورة 
Session Period:   2/02/0202إلى   0/02/0202مدة الدورة: في الفترة 

 
 

 

 

 

 



 

Experience:      :الخبرات العملية  
 

 

 0200وحتى  0200التطبيقية، فرع الزرقاء، محاضر غير متفرغ، جامعة البلقاء. 
  0209وحتى  0202محاضر متفرغ، جامعة العلوم التطبيقية  من. 
  الفصل الاول.  0209محاضر غير متفرغ، جامعة جرش من 

  الفصل الثاني وحتى الآن. 0209أستاذ مساعد في كلية العلوم التربوية/ جامعة جرش من 

  اعتباراً من تاريخ  ة العلوم التربوية/ جامعة جرشفي كليرئيس قسم المناهج والتدريس
 وحتى الآن. 02/2/0207

 
 
 

Skills:       :المهارات 
 

 . التواصل مع الطلاب والتفاعل مع قضاياهم 
 . العمل بروح الفريق 
  تحمل ضغط وأعباء العمل 

 

 

Publication / Articles: :المنشورات العلميّة – مقالات منشورة  
 
بعنوان "اتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو اعتماد اختبار القدرات كمتطلب بحث منشور  .0

 جامعة العلوم التطبيقية. –للقبول في الجامعات الأردنية "، مجلة العلوم التطبيقة 

بحث منشور بعنوان "اثر استثمار راس المال البشري في تحقيق التفكير الابداعي لدى طلبة  .0
 جامعة الأزهر. –ربية المرحلة الجامعية "، مجلة الت

 Inflvence of social capital on the experience of" بحث مقبول للنشر بعنوان .3

married Syrian women refuges in Al-Mafraq Governorate ، "Journal: 

international Social work. Uk. 
 The psycho-Social inflvence of Syrian crisis on" بحث تحت النشر بعنوان .4

hosting community: case study on Al-Mafraq Governorate ، "Asian 

journal of social Sciences Singapore. 
: "مصادر التوتر النفسي لدى مديري المدارس الثانوية الحكومية في بحث مقبول للنشر بعنوان .2

 محكمة. محافظة جرش كما يراها المديرون"، الشاعر مجلة فصلية
 



 

 الأطروحات والرسائل التي شارك في مناقشتها:
"دور مديري المدارس الثانوية الحكومية في لواءي الطيبة والوسطية في بناء مجتمع المعرفة من  .0

وجهة نظرهم" للطالبة دينا علي مصطفى العلاونة، إشراف د. تمارا العمد، بتاريخ 
 . جامعة جرش.01/4/0201

لدى مديري المدارس الثانوية الحكومية في محافظة جرش وعلاقتها بالانتماء "الأنماط القيادية  .0
الوظيفي من وجهة نظرهم" للطالب محمد عوني عتوم، إشراف د. أحمد ربيع، بتاريخ 

 . جامعة جرش.02/2/0201

"المشكلات الفنية والإدارية التي يواجهها مديري المدارس الثانوية في لواء الأغوار الشمالية من  .2
جهة نظرهم" للطالبة آمنة خليل عبد الله غانم، إشراف أ.د. محمد عيد ديراني، بتاريخ و 
 . جامعة جرش.4/9/0201

 


