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جامعة جرش -الخطة الدراسية  الأعمال / إدارة الموارد البشرية : 2022
24/01/2023

ملاحظات متطلب سابق نمط ساعات المادة مجموعة تصنيف ت
التخصص : إدارة الموارد البشرية  مجموع ساعات الخطة : 132

عن بعد 3.00 علوم عسكرية/2018 1 جامعه اجباري 00 00 101 1
عن بعد 0.00 العمل تطوعي في خدمة المجتمع المدني 1 جامعه اجباري 00 00 105 1

متزامن 0101099 / عن بعد 3.00 مهارات اتصال باللغةالعربية/1 1 جامعه اجباري 00 00 110 1
متزامن 0102099 / عن بعد 3.00 مهارات اتصال باللغةالانجليزية/1 1 جامعه اجباري 00 00 112 1

مدمج 3.00 التربية الوطنية 1 جامعه اجباري 00 00 113 1
عن بعد 3.00 ثقافة اسلامية 1 جامعه اجباري 00 00 120 1
عن بعد 1.00 الريادة والإبتكار 1 جامعه اجباري 00 00 147 1
عن بعد 1.00 القيادة والمسؤولية المجتمعية 1 جامعه اجباري 00 00 148 1
عن بعد 1.00 المهارات الحياتية 1 جامعه اجباري 00 00 149 1

الحد الادنى للتصنيف :  18 الحد الأعلى للتصنيف :  18
وجاهي 3.00 التفكير والابداع 1 جامعه اختياري 00 00 114 2
وجاهي 3.00 (القدس (القضية الفلسطينية 1 جامعه اختياري 00 00 118 2
مدمج 3.00 حقوق الانسان 1 جامعه اختياري 00 00 122 2
مدمج 3.00 قضايا قانونية معاصرة 1 جامعه اختياري 00 00 124 2
مدمج 3.00 مقدمة في الاقتصاد 1 جامعه اختياري 00 00 126 2
مدمج 3.00 نقل المعرفة 1 جامعه اختياري 00 00 128 2

وجاهي 3.00 مقدمة في علم النفس 1 جامعه اختياري 00 00 130 2
وجاهي 3.00 أخلاقيات والسلوك 1 جامعه اختياري 00 00 132 2
عن بعد 3.00 علم البيئة والزراعة 1 جامعه اختياري 00 00 136 2
مدمج 3.00 التغير المناخي وسياسة الاستدامة 1 جامعه اختياري 00 00 138 2
مدمج 3.00 الغذاء في حياتنا 1 جامعه اختياري 00 00 139 2

وجاهي 3.00 أساسيات في مهارات الحاسوب 1 جامعه اختياري 00 00 140 2
وجاهي 3.00 اللغة الألمانية 1 جامعه اختياري 00 00 141 2
مدمج 3.00 مدخل الى الحاسوب والانترنت 1 جامعه اختياري 00 00 142 2

وجاهي 3.00 أساسيات في اللغة العربية 1 جامعه اختياري 00 00 144 2
وجاهي 3.00 الاسلام وقضايا العصر 1 جامعه اختياري 00 00 145 2
وجاهي 3.00 الثقافة الرقمية 1 جامعه اختياري 00 00 150 2
وجاهي 3.00 التنمية والبيئة 1 جامعه اختياري 00 00 151 2
وجاهي 3.00 المهارات اللغوية وفن الإلقاء 1 جامعه اختياري 00 00 152 2

الحد الادنى للتصنيف :  9 الحد الأعلى للتصنيف :  9
مدمج 3.00 (مبادىء في الادارة (1 1 كليه  اجباري 02 02 105 3

وجاهي 3.00 (مبادىء في المحاسبة(1 1 كليه  اجباري 02 03 101 3
مدمج 3.00 مبادىء في الادارة العامة 1 كليه  اجباري 02 04 105 3

وجاهي 3.00 مبادىء في المالية 1 كليه  اجباري 02 06 102 3
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وجاهي 3.00 الاحصاء للاقتصاد والادارة 1 كليه  اجباري 02 06 104 3
مدمج 3.00 مبادىء في الاقتصاد الجزئي 1 كليه  اجباري 02 06 108 3

0206108 / مدمج 3.00 مبادىء في الاقتصاد الكلي 1 كليه  اجباري 02 06 109 3
الحد الادنى للتصنيف :  21 الحد الأعلى للتصنيف :  21

0202105 / مدمج 3.00 التسويق الدولي 1 تخصص اجباري 02 02 323 5
0203101 / وجاهي 3.00 (مبادىء في المحاسبة(2 1 تخصص اجباري 02 03 102 5
0206104 / وجاهي 3.00 (مناهج البحث العلمي(كلية الاقتصاد 1 تخصص اجباري 02 04 216 5
0202105 / وجاهي 3.00 أساسيات الموارد البشرية 1 تخصص اجباري 02 07 113 5
0202105 / مدمج 3.00 ادارة التسويق 1 تخصص اجباري 02 07 114 5
0207113 / مدمج 3.00 تحليل وتصميم الوظائف 1 تخصص اجباري 02 07 118 5
0207118 / وجاهي 3.00 تخطيط  الموارد البشرية 1 تخصص اجباري 02 07 205 5
0207113 / مدمج 3.00 ادارة التوظيف 1 تخصص اجباري 02 07 210 5
0207113 / وجاهي 3.00 إدارة الأداء 1 تخصص اجباري 02 07 211 5
0207113 / مدمج 3.00 إدارة التعويضات 1 تخصص اجباري 02 07 225 5
0207113 / مدمج 3.00 إدارة المسار الوظيفي 1 تخصص اجباري 02 07 227 5
0207113 / عن بعد 3.00 علاقات الموظفين 1 تخصص اجباري 02 07 235 5
0207113 / مدمج 3.00 تدريب وتنمية الموارد البشرية 1 تخصص اجباري 02 07 240 5
0207113 / مدمج 3.00 إدارة الصحة والسلامة المهنية 1 تخصص اجباري 02 07 315 5
0207113 / وجاهي 3.00 التخطيط الاستراتيجي وإدارة الموارد البشرية 1 تخصص اجباري 02 07 320 5
0202105 /
1001099 /

عن بعد 3.00 ادارة الاعمال الالكترونية 1 تخصص اجباري 02 07 325 5

0207113 / مدمج 3.00 إدارة الموارد البشرية الدولية 1 تخصص اجباري 02 07 330 5
0207211 / مدمج 3.00 نظم معلومات إدارة الموارد البشرية 1 تخصص اجباري 02 07 340 5
0207113 /
1001099 /

مدمج 3.00 تطبيقات الحاسوب في الموارد البشرية 1 تخصص اجباري 02 07 414 5

0202105 / مدمج 3.00 السلوك التنظيمي 1 تخصص اجباري 02 07 420 5
0202105 / وجاهي 3.00 بحوث العمليات 1 تخصص اجباري 02 07 422 5
0202105 / مدمج 3.00 ادارة العلاقات العامة 1 تخصص اجباري 02 07 425 5
0207325 / مدمج 3.00 إدارة التميز المؤسسي 1 تخصص اجباري 02 07 427 5
0202105 / مدمج 3.00 اخلاقيات الاعمال 1 تخصص اجباري 02 07 430 5
0207422 / وجاهي 3.00 مشروع تخرج في إدارة الموارد البشرية 1 تخصص اجباري 02 07 435 5
0207114 / مدمج 3.00 ادارة المبيعات 1 تخصص اجباري 02 07 436 5

الحد الادنى للتصنيف :  78 الحد الأعلى للتصنيف :  78
0202105 / مدمج 3.00 (مبادىء في الادارة (2 1 تخصص أختياري 02 02 106 6
0202105 / مدمج 3.00 نظرية المنظمة 1 تخصص أختياري 02 02 208 6
0202105 / وجاهي 3.00 ادارة المشروعات الصغيرة 1 تخصص أختياري 02 02 305 6
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0202105 / مدمج 3.00 ادارة الاعمال الدولية 1 تخصص أختياري 02 02 466 6
0203102 / مدمج 3.00 محاسبة حكومية 1 تخصص أختياري 02 03 209 6
0206108 / مدمج 3.00 الاقتصاد الاداري 1 تخصص أختياري 02 06 202 6
0202105 / مدمج 3.00 القيادة وفرق العمل 1 تخصص أختياري 02 07 213 6
0202105 / مدمج 3.00 ادارة الجودة الشاملة 1 تخصص أختياري 02 07 221 6
0207113 / مدمج 3.00 ادارة المواهب 1 تخصص أختياري 02 07 232 6
0207113 / عن بعد 3.00 موضوعات معاصرة في إدارة الموارد البشرية 1 تخصص أختياري 02 07 333 6
0207113 / مدمج 3.00 إدارة النزاع ومهارات التفاوض 1 تخصص أختياري 02 07 344 6
0202105 / مدمج 3.00 صناعة القرار 1 تخصص أختياري 02 07 418 6

مدمج 3.00 تدريب عملي في الموارد البشرية 1 تخصص أختياري 02 07 485 6
الحد الادنى للتصنيف :  6 الحد الأعلى للتصنيف :  6

عن بعد 3.00 مهارات لغة عربية/استدراكي 1 ماده استدراكيه 01 01 099 9
عن بعد 3.00 مهارات لغة انجليزية/استدراكي 1 ماده استدراكيه 01 02 099 9
مدمج 3.00 مهارات حاسوب/استدراكي 1 ماده استدراكيه 10 01 099 9


