
 

 تعليمات المجلس الاستشاري 

( ويعمل بها  2024في جامعة جرش " لسنة )ات " تعليمات المجلس الاستشاري  هذه التعليم  : تسمى(1المادة )

 ( 2024/ 5/ 8تاريخ  2024/ 2023/ 19في جلسته )  العمداء اعتبارا من تاريخ إقرارها من مجلس 

يكون للكلمات والعبارات الاتية حيثما وردت في هذه التعليمات المعاني المخصصة لها ادناه، ما لم    :(2)المادة  

 ذلك: تدل القرينة على غير  

       الجامعة: جامعة جرش

 جرش  جامعةفي  كلية أي الكلية:   

 جامعة جرش في كلية العميد  العميد:   

 القسم الأكاديمي )العام /الخاص/ الدراسات العليا(  القسم:   

 المجلس الاستشاري   المجلس:    

 جامعة جرش  ات فيكليال خريجي: خريجي الكلية    

( رسم     (:3المادة  في  العلاقة  ذات  والجهات  الخبرات  إشراك  بهدف  الكلية  مستوى  على  المجلس  تشكيل  يتم 

 الخطط المستقبلية للكلية . 

في بداية كل عام دراس ي    –أ    ( :4المادة ) العميد  (  15)( أعضاء كحد أدنى و11)  منيشكل المجلس بقرار من 

 كحد اقص ى على ان 
ً
 : يضم كل من عضوا

1.  
ً
 .  عميد الكلية رئيسا

 رؤساء الأقسام في الكلية.   .2

 الجودة في الكلية. شرف م .3

كليات   .4 عمداء  من  الإدارية  الخبرات  أوالجامعةأصحاب  عمداء  نواب  أو  سابقين  ،  جامعات    ، رؤساء 

 أعضاء     ةوكحد اقص ى خمس 



الجهات ذات العلاقة: مثل ارباب العمل، القطاعات الاقتصادية العامة والخاصة، والنقابات المهنية،   .5

 أي جهه اخرى ذات علاقة بالكلية واقسامها وكحد اقص ى خمس أعضاء. او 

 . كلية الخريجي أثنان من  .6

 يقوم المجلس بتسمية امين السر.   -ب

 . على الاقليجتمع المجلس مرة واحده في الفصل الدراس ي  -ج

 تكون مدة العضوية في المجلس سنة دراسية واحدة.  -د

 رئيس المجلس.  به اجتماعين متتالين بدون عذر يقبل في حال تغيبه عنعضو المجلس تنتهي عضوية  -ه

 لا يتقاض ى أعضاء المجلس أي مكافآت مالية.   -و   

 : تحدد مهمات المجلس كما يأتي :   (5المادة )

المخاطر   -أ وإدارة  والتنفيذية  الاستراتيجية  والخطط  وأهداف  ورسالة  رؤية  وتطوير  وضع  في  المشاركة 

 ية. للكل

الكلية   -ب التخصصات  بتزويد  في  الحديثة  التطورات  لتواكب  الدراسية  المناهج  تعديل  حول  مقترحات 

 . المختلفة وتتناسب مع متطلبات سوق العمل

جسر الفجوة بين الحياه الجامعية للطالب والبرامج الأكاديمية المقدمة له من ناحية، وسوق العمل  -ت

 والممارسة المهنية من ناحية أخرى.  

 .تقديم الدعم والمشورة في مجالات البحث العلمي، خاصة تلك المتعلقة بالقضايا المجتمعية -ث

ل والمجتمع بما يخدم البيئة التعليمية وينمي  تعزيز الشراكة الفاعلة بين الكلية ومؤسسات سوق العم  -ج

 مهارات الطلبة الشخصية والدولية والمعرفية.  

المساعدة في تنظيم الندوات وورش العمل التي تجمع بين الأكاديميين والمهنيين من أجل تعزيز المعرفة   -ح

 .والمهارات التطبيقية

صات المطلوبة، مما يساهم في توجيه  راسة سوق العمل المحلي والإقليمي وتحديد المهارات والتخصد -خ

 خريجي الجامعة نحو مجالات الطلب العالي 



يعمل المجلس على ربط الخريجين بسوق العمل من خلال إنشاء قنوات للتوظيف، التدريب، وفرص   -د

 .التعاون 

 أي اعمال مستجده يحددها العميد أو أحد أعضاء المجلس. -ذ

 تنفيذ أحكام هذه التعليمات.  العميد مسؤول عن :  (6المادة )

 . الكلية مجلسلتعليمات سارية بعد إقرارها من : تعد هذه ا(7المادة )

 


